STATUT
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL ZWIERZAT 4 LAPY”

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe: ,Stowarzyszenie Przyjaciot Zwierzat ‘4 tapy’ ”, zwane w dalszej czesci Statutu
~Stowarzyszeniem" i dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. "Prawo o stowarzyszeniach"
(Dz. U. nr 20 poz. 104, z pézniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jego wtadz naczelnych
miasto Radom.

§3

1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
2. Stowarzyszenie reprezentowane jest przez Zarzad.

§4

1. Strukture organizacyjng Stowarzyszenia tworzg wladze naczelne.
2. Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorzgdnym i trwatym zrzeszeniem spotecznym.

§5

1. Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o tym samym lub
podobnym profilu dziatania.

2. Zarzad Gltoéwny oraz jednostki terenowe mogg naleze¢ do krajowych i regionalnych federacji organizacji
pozarzgdowych.

§6

1. Godtem Stowarzyszenia jest schematyczny obrys sylwetek kota i psa na biatym tle z napisem ponize;:
L~Stowarzyszenie Przyjaciot Zwierzat ‘4 tapy’ ”.

2. Odznakg organizacyjng jest godto z napisem w ,Stowarzyszenie Przyjaciot Zwierzat ‘4 fapy’ "na biatym
tle.

3. Stowarzyszenie uzywa pieczeci podituznej z napisem ,,Stowarzyszenie Przyjacidt Zwierzat ‘4 tapy 7 i
pieczeci okragtej z godtem Stowarzyszenia w $rodku i z napisem ,Stowarzyszenie Przyjaciot Zwierzat ‘4

tapy’ Zarzgd w Radomiu”.
§7

1. Stowarzyszenie opiera swg dziatalno$¢ na pracy spotecznej czionkéw. Do prowadzenia swych spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

2. Stowarzyszenie nie moze udzielaé¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majgtkiem organizacji w
stosunku do swoich cztonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikédw oraz osob, z ktérymi czionkowie,
cztonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzehskim, we wspdlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia lub sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
»0sobami bliskimi",

3. Stowarzyszenie nie moze przekazywa¢ swojego majgtku na rzecz czionkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

4. Stowarzyszenie nie moze wykorzystywaé¢ swojego majgtku na rzecz czionkéw, czionkéw organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.



5. Stowarzyszenie nie moze dokonywa¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktoérych uczestniczg
cztonkowie organizacji, czionkowie jej organdw lub pracownicy oraz od ich ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

6. Stowarzyszenie sporzgdza roczne zbiorcze sprawozdanie merytoryczne ze swej dziatalnosci, z
zastrzezeniem przepisdw odrebnych oraz podaje je do publicznej wiadomosci, w sposéb umozliwiajgcy
zapoznanie sie z tym sprawozdaniem przez zainteresowane podmioty.

7. Stowarzyszenie moze ustanawia¢ odznaki, medale, dyplomy i tytuty honorowe, nagrody i wyréznienia i
przyznawac je osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Stowarzyszenia.

Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia

§8

1. Celami podstawowymi Stowarzyszenia sa:
1) Dziatanie na rzecz humanitarnego traktowania zwierzat, ich poszanowania, objecia ochrong i
otoczenia opieka;
2) Ksztattowanie wltasciwego stosunku do zwierzat;
3) Dziatanie na rzecz ochrony srodowiska a w szczegoélnosci Swiata zwierzat;
4) Dziatalnos$¢ interwencyjna w ramach obowigzujgcych przepiséw prawa, poprzez sciganie i
ujawnianie przestepstw przeciwko zwierzetom oraz reprezentowanie wobec wymiaru
sprawiedliwos$ci praw zwierzecia jako pokrzywdzony;
5) Krzewienie idei umitowania przyrody oraz ochrony $rodowiska, a szczegolnie zwierzat;
6) Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie w zakresie ochrony srodowiska;
2. Dziatalnos$¢ statutowa nie moze sie ogranicza¢ tylko do dziatalnosci na rzecz wtasnych cztonkow.
3. Szczegdbtowe cele dziatalnosci statutowej, o ktérych mowa w ust.1, okresla § 9.
4. Wszystkie formy dziatalno$ci statutowej mogg by¢ prowadzone jako nieodpfatna lub odptatna dziatalno$¢
pozytku publicznego.

§9
W szczegodlnosci celami Stowarzyszenia jest:

1.Zwalczanie przejawdw znecania sie nad zwierzetami, dziatanie w ich obronie i niesienie im pomocy;
2.Aktywnie dziatanie w zakresie przestrzegania praw zwierzat;

3.Sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepiséw i praw w dziedzinie ochrony zwierzat i
Srodowiska, w tym wspétdziatanie z wkasciwymi instytucjami w zakresie ochrony zwierzat;

4 Wspotdziatanie z wtasciwymi instytucjami w zakresie ujawniania i Scigania przestepstw oraz wykroczen
dotyczacych praw zwierzat;

5.Wystepowanie z inicjatywami w zakresie wydawania przepiséw dotyczacych praw zwierzat oraz
wspotuczestniczenie w tworzeniu aktéw prawnych z tym zwigzanych;

6.Prowadzenie dziatan zmierzajgcych do zmniejszenia populacji bezdomnych zwierzat;

7.Realizacja programu identyfikacji i rejestracji zwierzgt oraz prowadzenie sktadowania i rozdziatu
materiatdw medycznych zwigzanych z ochrong zwierzat, w tym identyfikatorow do znakowania zwierzat;
8.Tworzenie schronisk dla bezdomnych zwierzat i prowadzenie ich we wtasnym zakresie oraz dziatanie na
rzecz tworzenia schronisk dla bezdomnych zwierzat i prowadzenie ich w formie zleconej w porozumieniu z
wladzami samorzagdowymi gmin;

9.0rganizowanie i prowadzenie lecznic i klinik dla zwierzat;

10.Podejmowanie dziatan profilaktycznych w zakresie ochrony zwierzat;

11.Prowadzenie dziatalnosci propagandowej i wydawniczej w zakresie ochrony zwierzat;

12.Prowadzenie szerokiej dziatalno$ci edukacyjnej w zakresie ochrony zwierzat, w tym opracowywanie i
realizacja wtasnych projektéw oraz programéw edukacyjnych.

13.Wspdtpraca z instytucjami oswiatowo-wychowawczymi w zakresie wychowania dzieci i mtodziezy w
duchu humanitarnego stosunku do zwierzgt, ochrony srodowiska i ekologii, w tym ksztattowanie postaw i
zachowan dzieci i mtodziezy, ktore sprzyjaé bedg idei ochrony zwierzat oraz oddziatywanie poprzez dzieci i
mitodziez na postawe i zachowania ludzi dorostych;

14.Propagowanie i organizowanie szkolen dla Inspektoréw etatowych i spotecznych Stowarzyszenia;
15.Wspotpraca z instytucjami i innymi organizacjami spotecznymi zajmujgcymi sie ekologig, ochrong
srodowiska, a w szczegolnosci ochrong zwierzat;



16.Wspotpraca z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi instytucjami oraz organizacjami
zajmujgcymi sie ochrong zwierzat, a takze ochrong srodowiska i ekologig;

17.Inicjowanie i popieranie prac naukowych w zakresie ochrony i opieki nad zwierzetami lub ochrony
Srodowiska;

18.0rganizowanie imprez kulturalno-rozrywkowych celem promoc;ji idei ochrony zwierzat i humanitarnego ich
traktowania oraz promocji idei ochrony srodowiska i ekologii.

19.Wystepowanie z inicjatywami do odpowiednich wtadz w sprawie wydania przepiséw dotyczgcych opieki
nad zwierzetami;

20.Wspdtpraca z organizacjami i osobami dziatajagcymi na rzecz os6b niepetnosprawnych celem
propagowania animaloterapii jako skutecznej metody terapeutycznej oraz edukacji ekologicznej wsrod
niepetnosprawnych.

21.Podejmowanie dziatan innych niz wymienione w ust. 1-20, stuzacych ochronie zwierzat, ochronie
srodowiska i ekologii;

§10

1. Stowarzyszenie w celu realizacji statutowych zadan okreslonych w § 9 moze powotywaé uchwatg Zarzadu
wyodrebnione jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w § 9 ust. 8 i 9 - nadzorowane przez Zarzad.

2. Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 pkt. 1, dziatajg w oparciu o regulamin uchwalony
przez Zarzad.

3. Cele, o ktérych mowa w § 9 ust. 1, 3, 4 oraz 14, realizuje w szczegodlnosci Inspektorat Stowarzyszenia,
zwany dalej ,Inspektoratem”.

4. Inspektorat stanowg inspektorzy etatowi i nieetatowi.

5. Strukture organizacyjng, uprawnienia oraz zadania Inspektoratu, okresla odrebny regulamin Inspektoratu.

Rozdziat llI
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 11

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1) zwyczajnych;

2) wspierajgcych;

3) honorowych.
2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletni obywatel Polski lub cudzoziemiec zamieszkujagcy na state w
Polsce i przyjety w poczet czlonkéw uchwatg Zarzadu na podstawie zlozonej deklaracji popartej
rekomendacjg co najmniej trzech cztonkéw Stowarzyszenia.
3. Dowodem formalnym czionkostwa jest legitymacja cztonkowska.

§ 12

1. Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna, w tym cudzoziemiec mieszkajgcy zaréwno w Polsce
jak i poza jej granicami, osoba prawna i instytucja krajowa lub zagraniczna zainteresowana merytoryczng
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zostanie przyjeta na podstawie uchwaly Zarzadu.

2. Czlonek wspierajacy deklaruje stalg skladke czionkowskg oraz inne $wiadczenia na rzecz
Stowarzyszenia.

3. Czlonek wspierajgcy posiada wszystkie prawa czionka zwyczajnego, z wyjagtkiem czynnego i biernego
prawa wyborczego.

4. Czlonek wspierajgcy moze dziata¢ w Stowarzyszeniu za posrednictwem swojego przedstawiciela.

§13

1. Czlonkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarzgdu Walne Zgromadzenie cztonkéw osobom szczegdlnie
zastuzonym dla Stowarzyszenia lub jego idei.

2. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztionka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i biernego prawa
wyborczego - chyba, Zze jest on jednocze$nie cztonkiem zwyczajnym. Jest takze zwolniony jest z obowigzku
optacania sktadek cztonkowskich.



§14

Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego wyboru wtadz;
2) korzystania z urzgdzen i pomocy organizacyjnej Stowarzyszenia;
3) zgtaszania postulatow i wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia;
4) zachowania stazu cztonkowskiego w przypadku zmiany miejsca zamieszkania;
5) noszenia odznaki organizacyjnej;
6) reprezentowania i wystepowania na zewnagtrz Stowarzyszenia w ramach petnomocnictw
udzielonych przez Zarzad;
7) otrzymania odznaki honorowej, dyploméw uznania, wyréznien i nagréd.

§ 15

Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:
1) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
2) aktywnego uczestniczenia w realizacji celow Stowarzyszenia;
3) regularnego optacania sktadki cztonkowskiej;
4) dbania o dobro i rozwdj Stowarzyszenia oraz poszanowania i zabezpieczenia jego mienia;
5) aktywnego uczestniczenia w pracach organow statutowych, do ktérych zostat wybrany;
6) zlozenia oswiadczen o odpowiedzialnosci materialnej i finansowej za podejmowane decyzje, w
przypadku peftienia funkcji cztonka Zarzgdu oraz jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w §10.

§ 16

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w razie:
1) pisemnej rezygnaciji cztonka;
2) skreslenia z listy cztonkdéw z powodu zalegania z optatg rocznej skfadki cztonkowskiej, pomimo
pisemnego upomnienia. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu;
3) wykluczenia na skutek prawomocnego wyroku sgdu powszechnego, skazujgcego na kare
dodatkowg utraty praw publicznych;
4) wykluczenia ze Stowarzyszenia prawomocnym wyrokiem wiasciwego Sgdu Kolezenskiego;
5) Smierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego, bedgcego osobg
prawng;
6) pozbawienia godnosci cztonka honorowego, w wyniku uchwaty Walnego Zgromadzenia czionkéw
na wniosek Zarzadu.
2. Ponowne przyjecie oséb, ktore utracity cztonkostwo zwyczajne lub wspierajace moze nastgpi¢ na
podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia, po ustaniu przyczyny, ktéra spowodowata utrate cztonkostwa.

Rozdziat IV
Wiadze Naczelne Stowarzyszenia
§17

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zgromadzenie czionkow;
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna;
4) Sad Kolezenski.
2. Kadencja wtadz wymienionych w ust. 1 pkt. 2-4 , zwanych dalej ,wladzami Stowarzyszenia”, trwa 3 lata a
ich wybdér odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od kazdorazowej uchwaty Walnego
Zgromadzenia czionkow.
W przypadku ustgpienia cztonka wtadzy naczelnej Stowarzyszenia, wymienionych w ust. 1 pkt. 2-4 w czasie
trwania kadencji, wtadza ta ma prawo wedtug wtasnego uznania do:
1) zwotania Walnego Zgromadzenia cztonkéw Stowarzyszenia celem przeprowadzenia wyboru
brakujgcego cztonka, badz
2) dokooptowania innego cztonka sposréd oséb znajdujgcych sie na liscie rezerwowej, wedtug ilosci
otrzymanych w wyborach gtoséw. Lista rezerwowa obejmuje nazwiska oséb kandydujgcych w
wyborach do wladz Stowarzyszenia, ktére nie otrzymaly wéwczas wystarczajgcej liczby gtoséw by
wejs¢ do wtadz naczelnych, z tym, ze liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/2
ogolnej liczby cztonkow tej wiadzy.



Walne Zgromadzenie cztonkéw
§18

1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie cztonkow.
2. Walne Zgromadzenie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§19

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia czlonkéw, Zarzad zawiadamia czionkow za
posrednictwem poczty elektronicznej lub na pismie co najmniej na 14 dni przed jego terminem.

§ 20

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia czionkéw nalezy:
1) uchwalanie kierunkéw dziatania i podstawowych zasad dziatalnosci merytorycznej i finansowej
Stowarzyszenia;
2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej oraz Sgdu
Kolezenskiego;
3) udzielanie lub nieudzielanie przez Walne Zgromadzenie cztonkéw absolutorium ustepujgcemu
Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
4) wybor wtadz naczelnych Stowarzyszenia, o kiérych mowa w § 17 ust.1 pkt. 2-4;
5) rozpatrywanie wnioskow zgtoszonych przez wtadze Stowarzyszenia i czionkdw;
6) nadawanie cztonkostwa honorowego badz pozbawienia go na wniosek Zarzadu;
7) uchwalanie zmian Statutu;
8) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia;
9) rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sgdu Kolezenskiego.
10) powotywanie i rozwigzywanie jednostek podlegtych oraz nadzorowanie i koordynowanie ich
dziatalnosci;
11) powotywanie, rozwigzywanie i nadzorowanie wyodrebnionych jednostek organizacyjnych;
12) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do stowarzyszen krajowych i zagranicznych oraz do
krajowych i regionalnych federacji organizacji pozarzgdowych;
13) ustalanie wysokos$ci wpisowego, sktadek cztonkowskich i ich podziatu;
14) uchwalanie regulaminéw organizacyjnych;

§ 21

1. W Walnym Zgromadzeniu cztonkéw udziat biorg cztonkowie Stowarzyszenia oraz z glosem doradczym
goscie zaproszeni przez Zarzad.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia cztonkoéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci - w
pierwszym terminie co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw, a w drugim terminie bez wzgledu na ilo$¢
obecnych czionkdw.

§ 22

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie czionkéw zwotywane jest z inicjatywy Zarzadu lub na wniosek 1/2
liczby cztonkéw albo na wniosek Komisji Rewizyjnej. We wnioskach tych powinny by¢ okreslone sprawy,
ktére miatby rozpatrywa¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie cztonkow.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie czionkdw powinno by¢ zwotane przez Zarzad w terminie 3 miesiecy
od daty zgtoszenia wniosku i obraduje wytgcznie nad sprawami dla ktérych zostat zwotane.

3. W przypadku koniecznosci wyboru wtadz na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu czionkow, wiadze te
wybierane sg na okres, do korica danej kadenciji.

Zarzad

§23

1.Zarzad skiada sie z od 3 do 5 cztonkéw (prezes, wiceprezes, sekretarz, skarbnik, cztonek zarzadu)
wybranych przez Walne Zgromadzenie cztonkow.

2. Cztonkowie Zarzgdu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.



§24

Do uprawnien i obowigzkdw Zarzgdu nalezy:
1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
2) kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu, uchwatami i
wytycznymi Walnego Zgromadzenia cztonkdw oraz obowigzujgcymi przepisami;
3) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zebran czionkéw;
4) rozpatrywanie wnioskow i zalecen Komisji Rewizyjnej i podejmowanie decyzji majacych na celu
usuniecie stwierdzonych usterek i niedociggniec;
5) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnych Zgromadzeniach czionkow;
6) udzielanie i cofanie petnomocnictw;
7) zarzgdzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwat
0 przyjmowaniu zapiséw i darowizn;
8) uchwalanie okresowych planéw dziatalnosci oraz planéw finansowych Zarzadu i jednostek jemu
podlegtych;
9) powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych oraz nadzorowanie ich dziatalnosci;
10) dziatanie na rzecz tworzenia schronisk, przytulisk i azyli dla bezdomnych zwierzat i prowadzenie
ich we wtasnym zakresie lub w formie zlecone;;
11) kontrolowanie schronisk dla bezdomnych zwierzat;
12) organizowanie ogolnokrajowych zbiérek pieniedzy;
13) ustalanie wzoréw deklaraciji, legitymacji cztonkowskich, struktury, legitymacji oraz wzoréw
umundurowania Inspektoratu;
14) powotywanie i odwotywanie Inspektoréw Stowarzyszenia.
15) przyznawanie odznak honorowych, dyploméw uznania i wyréznien osobom, ktére przyczynity sie
do rozwoju Stowarzyszenia lub jego idei.

§ 25

1. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkéw Zarzadu. W razie réwnosci gtoséw decyduje gtos prezesa a w przypadku jego nieobecnos$ci gtos
wiceprezesa stowarzyszenia.

2. Wyjatek stanowig uchwaty dotyczace spraw, okreslonych w § 24 pkt. 13 i 14, ktére zapadajg
kwalifikowang wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosow.

3. Zebrania Zarzadu odbywajg sie w razie potrzeby, na wniosek kazdego z cztonkéw Zarzadu, nie rzadziej
jednak niz raz w kwartale.

§ 26

1. Zarzad wybiera sposrod siebie na swoim pierwszym posiedzeniu po wyborze: prezesa, wiceprezesa, i
sekretarza.

2. W przypadku gdy liczebnos$é Zarzadu przekracza 3 osoby wybierany zostaje réwniez skarbnik.

3. Zmiany funkcji petnionych w Zarzadzie przez jego poszczegdlnych cztonkéw mozna dokonaé uchwatg
Zarzadu podjetg w obecnosci co najmniej 3 cztonkdw Zarzadu i wiekszoscig co najmniej 2 gtoséw czionkdéw
obecnych gtosujgcych za zmianag.

Komisja Rewizyjna
§ 27

1. Komisja Rewizyjna jest wtadzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 czlonkdw, ktérzy sposréd siebie wybierajg przewodniczacego i 2
cztonkéw Komisji.

3. Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzgdowi w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej i nadzoru.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

5.Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w
zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej.

6.Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pobieraé¢ wynagrodzenia z tytutu petnienia swoich funkcji.



§ 28

Do uprawnien i obowigzkow Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) przeprowadzanie co najmniej raz na kwartat kontroli dziatalnosci statutowej Zarzgdu oraz w razie
potrzeby innych jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia,
ze szczegolnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod wzgledem rzetelnosci, gospodarnosci i
dyscypliny finansowej, wyniki kontroli przesyta sie do wiadomosci Zarzgdu oraz przedstawia sie na
Walnym Zgromadzeniu cztonkow;
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli i zgdanie wyjasnien oraz
usuniecia stwierdzonych uchybieh w ramach obowigzujgcych przepiséw i statutu Stowarzyszenia;
3) sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci i sktadanie ich na Walnym Zgromadzeniu
czionkow;
4) wystepowanie na Walnym Zgromadzeniu cztonkéw z wnioskiem o udzielenie lub nie udzielenie
absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi;
5) w przypadku gdy dziatalno$¢ cztonka Komisji Rewizyjnej jest niezgodna 2z obowigzujgcymi
przepisami, statutem lub uchwatami Walnego Zgromadzenia, na wniosek Komisji Rewizyjnej,
Walnego Zgromadzenia lub Sgdu Kolezenskiego cztonek ten zostaje zawieszony w czynnosciach
czlonkéw Komisji Rewizyjnej. Sprawe zawieszonego czionka Komisji Rewizyjnej, przekazuje sie do
Sadu Kolezenskiego celem rozpatrzenia. Zawieszenie ulega uchyleniu jezeli w ciggu 30 dni Komisja
Rewizyjna nie skieruje do Sadu Kolezenskiego wniosku o rozpatrzenie zarzutéw, albo gdy Sad
Kolezenski uniewinni obwinionego lub umorzy postepowanie,
6) zwotywanie Walnego Zgromadzenia czlonkéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie
lub trybie ustalonym w Statucie;
7) zgdanie zwotania posiedzenia Zarzadu, celem oméwienia uwag, wnioskow
i zalecen wynikajagcych z kontroli wewnetrznej i zewnetrznej. Posiedzenie Zarzadu
w takim przypadku winno sie odby¢ nie pdzniej niz w terminie 30 dni od daty ztoZzenia wniosku -
zgdania.

§29

1. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Komisji Rewizyjnej, w tym przewodniczgcego lub jego zastepcy. W razie réwnosci gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego zebrania.

2. Zebranie Komisji Rewizyjnej zwotuje jej przewodniczacy.

3. Wybor zespotu upowaznionego do przeprowadzenia kontroli oraz zatwierdzenia wnioskéw pokontrolnych
dokonywany jest wspélnie przez przewodniczgcego.

4. Komisja Rewizyjna zbiera sie na posiedzeniu plenarnym, co najmniej raz do roku.

5. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub osoba przez niego upowazniona ma prawo braé udziat w
zebraniach Zarzadu z gtosem doradczym.

Sad Kolezenski
§30

1. Sad Kolezenski jest witadzg Stowarzyszenia, powotang do rozpatrywania spraw wniesionych przez Zarzad
lub Komisje Rewizyjng, w odniesieniu do osob petnigcych funkcje we wtadzach naczelnych Stowarzyszenia
lub jego cztonkdw.

§ 31
1. Sad Kolezehski sktada sie z 3 do 5 cztonkéw, ktérzy sposrdd siebie wybierajg przewodniczgcego, jego

zastepce i sekretarza.
2. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga peti¢ funkcji w innych wtadzach Stowarzyszenia.



§ 32

Do uprawnien i obowigzkéw Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie i rozstrzyganie sporéw i spraw
dotyczacych dziatalnosci statutowej czionkdéw, w tym réwniez cztonkéw witadz naczelnych Stowarzyszenia, w
szczegollnosci dotyczacych nieprzestrzegania postanowieh statutu, regulaminéw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia oraz dziatania na szkode Stowarzyszenia;

§ 33

1. Od orzeczen Sadu Kolezenskiego przystuguje prawo odwotania sie do Walnego Zgromadzenia czionkdw.
Odwotanie takie musi zosta¢ doreczone Zarzadowi w formie pisemnej w terminie nie diuzszym niz 14 dni od
dnia otrzymania orzeczenia

2. Orzeczenie Sadu Kolezenskiego po rozpatrzeniu odwotania przez Walne Zgromadzenie czionkéw jest
ostateczne.

§ 34

1. Sad Kolezenski moze wymierza¢ nastepujgce kary:
1) upomnienia;
2) nagany;
3) czasowe pozbawienie prawa petnienia funkcji inspektora Stowarzyszenia;
4) czasowe pozbawienie prawa petnienia wszelkich funkcji we wtadzach Stowarzyszenia wszystkich
szczebli;
5) czasowe zawieszenie w prawach czionkowskich;
6) wykluczenie ze Stowarzyszenia.
2. Przy orzeczeniach, o ktérych mowa w pkt. 3, 4 i 5, nalezy podaé okres trwania kary.

§ 35

1. Sad Kolezenski moze zawiesi¢ czlonka Sadu Kolezenskiego, jezeli jego dziatalno$¢ jest niezgodna z
obowigzujgcymi przepisami, statutem, uchwatami Walnego Zgromadzenia cztonkéw Ilub nie spetnia
wymogow statutowych. Zawieszenie ulega uchyleniu jezeli w ciggu 30 dni Sgd Kolezenski nie rozpatrzy
zarzutow, albo gdy uniewinni obwinionego lub umorzy postepowanie.

2. Uchwaly Sadu Kolezenskiego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
liczby cztonkéw Sadu Kolezenskiego w tym przewodniczgcego lub jego zastepcy. W razie réwnosci gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego zebrania.

3. Wyjatek stanowig uchwaty dotyczgce spraw, okreslonych w ust. 1, ktére zapadajg kwalifikowang
wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosdow przy obecno$ci co najmniej potowy liczby cztonkéw Sadu
Kolezenskiego, w tym przewodniczgcego lub jego zastepcy.

4. Posiedzenia Sgdu Kolezenskiego zwotuje przewodniczgcy lub osoba przez niego upowazniona.

5. Rozprawa Sadu Kolezenskiego powinna odby¢ sie w ciggu 2 miesiecy od dnia otrzymania wniosku.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia
§ 36

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§ 37

1.Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:
1) wptywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich;
2) zapisy i darowizny;
3) wplywy z dziatalnosci statutowej;
4) wptywy z ofiarnosci publicznej;
5) wplywy z dziatalnosci odptatnej
6) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnosc¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Stowarzyszenia;
7) wptywy z dotacji otrzymywanych wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.



2.Caty dochdd stowarzyszenia (nadwyzka przychoddéw nad kosztami) przeznaczany jest na dziatalnos¢
pozytku publicznego.

§ 38

1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia we wszystkich sprawach z wyjatkiem dotyczacych praw i
obowigzkéw majgtkowych, sktada¢ moze kazdy cztonek Zarzgdu samodzielnie.

2. W sprawach powodujgcych powstanie praw lub obowigzkéw majgtkowych wymagane sg podpisy prezesa
lub wiceprezesa oraz drugiego cztonka Zarzadu.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu i rozwigzywanie Stowarzyszenia

§ 39

1. Uchwate o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Zwyczajne lub Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie czionkéw wiekszoscig 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy liczby
delegatéw. Uchwaty podjete w drugim terminie zapadajg wiekszoscig 2/3 gloséw delegatéw obecnych na
Walnym Zgromadzeniu czionkow.

2. Wraz z uchwalg o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie cztonkéw podejmuje uchwate o
dalszym przeznaczeniu majgtku Stowarzyszenia.



